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MOT DU PRÉSIDENT
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2023-2024 a été une année exceptionnelle pour notre association, marquée par une croissance significative, un travail acharné, une 

mobilisation accrue et une dévotion sans faille de la part de notre équipe. Nous avons organisé divers événements tels que des 

conférences, renforcé nos collaborations avec d'autres organismes régionaux et proposé des activités de socialisation enrichissantes.

Je tiens à exprimer ma gratitude envers tous les membres de notre équipe, qu'ils soient employés ou membres du conseil 

d'administration, pour leur passion et leur dévouement envers notre cause. 

Je remercie également tous nos membres pour leur présence et leur participation active, qui donnent tout leur sens à nos actionset nos 

services.

Que cette dynamique perdure dans les années à venir !

Nicolas L'Archevêque-Roy

Président 

p.3
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MOT DE LA DIRECTRICE
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Bonjour,

Cõest avec un immense plaisir, que je mõadresse ¨ vous dans le cadre du suivi annuel qui permet ¨ lõ®quipe de lõAQDMet aux membres du 

conseil dõadministration de prendre une pause, de regarder en arri¯re, et de vous pr®senter les accomplissements de lõann®e qui vient de se 

terminer.

Nous avons également pu mener à bien de nombreux projets et initiatives tout au long de l'année, grâce à l'engagement et au dévouement 

de nos membres, de nos bénévoles et de nos partenaires. Nous avons organisé des événements, des formations, des conférences et des outils 

qui ont permis de renforcer notre communauté et d'apporter un soutien concret à ceux qui en ont besoin. Nous avons également travaillé sur 

différents projets et nous avons effectué de la sensibilisation pour faire avancer notre cause sur le trouble développementaldu langage.

Enfin, je tiens à remercier chaleureusement tous ceux qui ont contribué de près ou de loin à la réussite de notre organisation cette année. Votre 

soutien et votre collaboration sont essentiels pour faire avancer notre mission et nous vous en sommes profondément reconnaissants. 

En espérant que l'année à venir soit aussi riche en réalisations et en succès, je vous souhaite à tous une excellente année 2024-2025 et je reste 

à votre disposition pour toute question ou information complémentaire.

Avec toute ma gratitude,

Maryse Boudreau

Directrice 

p.4
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LõORGANISME

Noustravaillonssansrelâchepour promouvoirl'inclusionet la compréhensiondespersonnesayant un

troubledéveloppementaldu langagedansla société. Nousoffronsdu soutien,de l'informationet des

ressourcesaux familleset aux professionnelsafin de favoriserle développementdu langage et la

réussitedespersonnesayantunTDL.

Au fil des années,nousavonsmissurpied de nombreuxprojetset événementspour sensibiliserle

publicau troubledéveloppementaldu langage et pour améliorerla vie despersonnestouchéespar

ce trouble. Noussommesfiersdu cheminparcouruet desavancéesréaliséespour la communautéTDL

de la Montérégie.

Encetteannéespéciale,noustenonsà remerciernosmembres,nosbénévoles,nospartenaireset tous

ceuxqui noussoutiennentdansnotremission. Nouscontinueronsàïuvrerpourdéfendrelesdroitsdes

personnesTDLet pourassurerleurpleineparticipationdansla société.

Ensemble,continuonsà faire la différenceet à briser lesbarrièrespour unesociétéplusinclusiveet

accessiblepourtous.

Joyeux35e anniversaireàlõassociationquébécoisede la dysphasie,RégionMontérégie!

Le 31 janvier 1989, l'associationquébécoisede la dysphasie,RégionMontérégiea été misesur

pied par desparentsd'enfantsvivantavecunTroubledéveloppementaldu langage(dysphasie),qui

avaientle désirde seregrouperpouravancerleurcause.

L'associationa pourbut de favoriserunemeilleursconnaissancedespersonnesatteintespar le TDLet

de promouvoir,à tousles niveaux,les servicesd'aide à cespersonnes,à leursparentset à leur

entourage.

Notreassociationestunorganismede bienfaisance,qui regroupedesmembres,dont la majoritéest

constituéede personnevivantavecunTDLet/ou leursparents.

P,5
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Mission

LõAssociation qu®b®coise de la dysphasie, R®gion 
de la Montérégie a pour but de favoriser une 
meilleure connaissance des personnes atteintes du 
trouble développemental du langage et de 
promouvoir, ¨ tous les niveaux, les services dõaide 
à ces personnes, à leurs parents et à leur 
entourage.

Vision

Offrir des services adaptés aux besoins des gens 
dysphasiques.

En faisant vivre une expérience mémorable et 
personnalisée à tous nos clients.

En misant sur des communications simples et efficaces 
adaptées.

En appliquant les plus hauts standards de gestion et 
de gouvernance pour redonner le maximum aux gens 
dysphasiques.

En pla­ant le bien collectif au cïur de toutes nos 
décisions.

6
p.6
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PASSION :

Å Intérêt pour la cause , désir faire évoluer les choses.

ÅCapitaliser sur lõexp®rience

Å Être visible et collaborer avec des gens du milieu

ACCESSIBILITÉ :

ÅEn pla­ant le client au cïur de nos d®cisions

Å Identifier et comprendre les besoins

Å Bilan auprès des personnes concernées

ENGAGEMENT :

ÅPoser les actions qui auront le plus dõimpact aupr¯s de notre 

clientèle

Å Mieux communiquer et simplement

Å Support aux usagérs

p.7
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Bénévoles

Un immense MERCI à nos Bénévoles !

Mme Sylvie Hébert

Mme Isabelle Boudreau

Mme Marie-Andrée Bachand

Mme Éliane Leblanc

Mme Mylène Lévesque 

M. Gilbert Lemay

Mme Diane Ménard 

Mme Denise Morin

M. Adrien Côté 

Conseil dõadministration

M. Nicolas LõArchev°que-Roy    Président

Mme Éliane Savoie                  Vice-Présidente

Mme Yuki Mercier                    Trésorière

M. Gilles Lemay                       Secrétaire

Mme Sophie Vincent                Administratrice

M. Martin Cloutier                    Administrateur

Mme Véronique Paprosky        Administratrice

Nous tenons à exprimer notre gratitude la plus sincère à tous nos bénévoles 
qui donnent gracieusement de leur temps, de leur énergie et de leur talent 
pour nous aider à réaliser notre mission. Votre dévouement et votre 
générosité sont inestimables et nous ne pourrions pas atteindre nos 
objectifs sans votre précieuse contribution.
Grâce à vous, notre organisation peut continuer à soutenir et à aider ceux 
qui en ont le plus besoin. Votre travail a un impact positif et significatif sur la 
vie de nombreuses personnes, et nous sommes profondément 
reconnaissants pour tout ce que vous faites.
Merci encore pour votre engagement et votre dévouement. Vous êtes de 
véritables héros qui inspirent les autres par votre exemple. Nous sommes 
fiers de vous avoir à nos côtés et nous vous sommes reconnaissants pour 
tout ce que vous faites. Merci, merci, merci !

P.8
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Poste adjointe aboli 

octobre 2023
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Image plein écran avec légende loremipsum dolor sitamet
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Région de la Montérégie

Membres 

Populations    1 582 062 habitants

Longueuil

Saint-Basile Legrand

Saint-Hubert

Sainte-Catherine

Ste-Martine

Brossard

Chateauguay

Varennes

Sainte-Julie

Saint-Bruno

Saint-Lambert

Boucherville

Saint-Jean-Sur Richelieu

Vaudreuil-Dorion

Granby

Mercier

Marieville

Lac Brome

St-Constant

Acton Vale

Mont St-Hilaire

Candiac

Lery

St-Polycarpe
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16,10%

27,12%

10,17%

14,41%

10,17%

10,17%

0,00%

2,54%
9,32%

STATISTIQUESÉCOLES

Des patriotes Marie-Victorin

Des grandes Seigneurie Saint-Hyacinthe

Des Trois Lacs Haut Richelieu

Du val des Cerfs Sorel-Tracy

Vallée Des Tisserands

Classes de langage dans la région 

de la Montérégie 2022-2023

1600 Élèves Approximatif
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STATISTIQUES

505 appels téléphoniques

7578 courriels reçu et traiter

83visites sur place 

Appels téléphonique, courriels, visites sur place, Suivis, Courriels

61452 vu  2023-2024

Membres ð141-

40 membres Famille

12 membres individuelle

9

14 infolettres 

34 suivis

72 interventions 

présentiel et 

vidéoconférence

48 interventions 

téléphonique

326 échangent de courriels
CA
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Comité rencontre Regroupement TDL Québec

*10 rencontres ont eu lieu avec les différentes 

direction Régionale.

04 mai 2023

07 juin 2023

13 septembre 2023

12 octobre 2023

22 novembre 2023

14 décembre 2023

17 janvier 2024

21 février 2024

26 mars 2024

Communauté pratique GTM-ODL 
28 mars 2023

Pr®sentation par lõAQDM et Mme Danielle 

Trouble développemental du langage 

Invité ; les Éducatrices spécialisées et intervenants-es

CA du GAPHRSM

*5 rencontres avec différents partenaires

04 avril 2023

09 mai 2023

06 juin 2023

25 octobre 2023

20 décembre 2023

21 février 2024

AGA LE 06- JUIN 2023 en présentiel
GAPHRSM

Comité SAPF Comité Soutien à la famille

1re rencontre:

Mardi 14 novembre 2023 de 9h 30 à 11 h 30

2e rencontre:

Mardi 30 janvier 2024 de 9h 30 à 11 h 30

3e rencontre:

Mardi 19 mars 2024 de 9h 30 à 11 h 30

4e rencontre:

Mardi 30 avril 2024 de 9h 30 à 11 h 30

Projet Brigade Accessible ;

Formation 07-11-2024

Déploiement 17-01-2024

Partenaires et comité
Maryse Boudreau, directrice  

Projet rencontre-Fiche de repérage-

04 Avril 2023, Présentation et information 

11 mai 2023   Présentation au CISSSMO16

Mme Maude Bégin-Gaudette, Mme Manon 

Desnoyers

04 octobre 2023 présentation 

12 octobre 2023 Présentation régionale avec 

Regroupement TDL Québec 8 Régions 

Å Présentation gamme de services en Montérégie                        

30 novembre 2023

CISSSMC16  

Å Rencontre des partenaires en langage                

27 septembre 2023

Å Comité Consultatif des services aux EHDAA             

05 octobre 2023
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Table jeunesse : Jardin du Québec                                                      
24 octobre 2023

05 décembre 2023

30 janvier      2024

12 mars         2024

Table petite enfance périnatalité:
20 juin 2023

13 septembre 2023

8 novembre 2023

12 janvier 2023

13 mars 2023

Déjeuner Table de la petite enfance périnatalité    

17 janvier 2024

Planification des fonds restants des Éclaireurs          

19 janvier 2024

Comité Langage JR (GTM-ODL)

18 avril 2023

6 juin 2023

12 septembre 2023

07 novembre 2023

30 janvier 2024

12 mars 2024

Comité RTDLQ ðRencontre entre Association Régionales 
21 juin 2023

20 septembre 2023

07 novembre 2023

23 janvier 2024

CA Regroupement TDL Québec
17 mai 2023

07 juin 2023

12 septembre 2023

14 novembre 2023

16 janvier 2024

12 mars 2024

Comit® Les PõTITS CONSEILS 
06 septembre 2023

GTM-ODL
Communauté Pratique

Pr®sentation par lõAQDM  sur le trouble d®veloppemental du langage

28 mars 2023

TABLE DE 

CONCERTATION 

ET PARTENAIRES

M. Francis Lemay

T.S ¨ lõAQDM
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Å S®ance dõinformation cadre normatif PSOC                 18 avril 2023

Å Formation Loi 25 avec La Troc Montérégie                   22 juin 2023 

Å

Å Présentation ÂGIR-TÔT                                                12 septembre 2023

Å

Å Formation loi 25 par le GAPHRSM          14 septembre 2023

Première partie vidéoconférence

Å Formation Loi 25 par le GAPHRSM                               19 septembre 2023

Deuxième partie en présentiel avec un avocat

Å Formation Brigade AXECIBLEavec le GAPHRSM   07 NOVEMBRE 2023

Å Colloque 

Le respect des élèves HDAA: un état des lieux     08 novembre 2023

Å Formation YAPLA                                                          09 novembre 2023

Å Webinaire subvention glissade de lõ®t®                                     10 janvier 2024

Å Formation Optimiser affichages de poste et contrats                 06 février 2024  

Å Formation JURIPOP                                                                   07 février 2024

Å Formation PSOC 101 avec La Troc Montérégie                            14 mars 2024                                  

En présentiel 

Å Forum comité EHDAA du Québec  21 mars 2024

Å Formation gestion disciplinaire 27 mars 2024

Å Suite Formation Gestion disciplinaire                                           28 mars 2024



AJOUTER UN PIED DE PAGE17

S®ance dõinformation pour soutenir les intervenants au niveau

du développement du langage et de la communication des petits !  0-5 ans 

Å Visionnement 3 capsules                                   25 avril 2023

Å Formation Espace OBNL Adjointe administrative                                             

26 avril 2023

Å Rencontre dõ®change

et de coaching virtuel avec lõorthophoniste
26 avril 2023

ÅOptimiser la publications des réseaux sociaux             01 juin 2023                                     

Å Formation loi 15 Protection de la jeunesse (LPJ)

et dispositions législatives 15 juin 2023  

Å Formation en contexte de négligence                         29 juin 2023

ÅEn présentiel suite CLSC de Châteauguay                  13 juillet 2023

ÅFormation Agir-Tôt                                           12 septembre 2023

ÅFormation Loi 25 14 septembre 2023 

ÅFormation lõeffet des substances , polyconsommation

et surdoses 

07 février 2024
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DÉMÉNAGEMENT JUILLET 2023 

* NOUVEAU LOCAL*

Depuisle 10 juillet2023, notrebureauestmaintenantsituéà la

mêmeadressemaisau local 203. Ce nouveaulocal,nousoffre

unepanopliede possibilitésetdõopportunit®s.

En déménageant,noussommesconvaincusque nouspourrons

mieux servir nos membreset répondre à leurs besoinsde

manièreplusefficace. Noussommesimpatientsde vousaccueillir

dansnosnouveauxlocauxet de poursuivrenotre missionavec

encoreplusd'énergieet de détermination.

N'hésitezpas à nousrendre visitepour découvrirnotre nouvel

espaceet échangersurnosprojetsfuturs.

Nousrestonsdéterminésà poursuivrenotremissionet à offrir un

espaced'échange,de partage et de solidarité pour tousnos

membres.

Nousvousinvitonsdoncà venirdécouvrirnotrenouveaulocalet

à participerà nosactivités. Ensemble,nouspourronscontinuerà

bâtir unecommunautéforte et solidaire.

Merci de votre précieusecollaboration et de votre soutien

continu.

AQDM
55, rue St-Pierre, 

Bureau 203,

Saint-Constant 
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STAGE
Enmars2023, nousavonsaccueillir,MmeMylèneLévesqueafindõeffectuerun

stageà notreassociation.

Plusieursaction fut misde lõavantpar Mme Lévesquedans le cadre de son

stage;

Å Documentde planification pourlõadulte

Å Présentationvia notrepageINFO-TSsur le thèmedelõorganisation

Å Miseen placede la documentationdõunatelierLego

Å AnimationdõunatelierLEGO

Å Accompagnementà un plandõinterventionen milieu familiale

Å RencontreavecMmeKim Dionne,programme Âgir-Tôt

Nous avons été très satisfaits du travail de Mme Lévesqueet de son

engagementau seinde notreassociation. Sonprofessionnalisme,sacréativitéet

samotivationontété trèsappréciéspar toutel'équipe.

Nous la remercionschaleureusementpour sa contributionet lui souhaitons

beaucoupde succèsdanssesprojetsfuturs. Merci!

Été 2024, nous aurons la chance de recevoir à lõAQDM2 Stagiaires :

Étudianteen Éducationspécialiséeet uneÉtudianteen Orthophonie

Pour septembre 2024, nous sommes en attente pour une réponse de 2 

stagiaires en Psychologie .Nous sommes impatients de les accueillir et de les 

soutenir dans leur apprentissage lors de leur stage à l'AQDM.
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120 

personnes 

Levée de fonds 

Grâce à votre générosité,nouspouvonscontinuerà offrir des servicesde qualité à nosmembres,ainsi que

développerde nouvellesactivitéspourlesaider à s'épanouiret à progresserdansleurvie quotidienne.

Nous tenonségalementà remerciertous les participantset bénévolesqui ont contribuéau succèsde cet

événement. Sansvous,riende toutcelaneseraitpossible.

Ensemble,nousformonsunevéritablecommunautésolidaire,uniepar la volontéd'aider et de soutenirceuxqui en

ont le plusbesoin.

Merciencorepourvotresoutienet votregénérosité,qui font toutela différencedansla vie de nosmembres. Nous

sommesreconnaissantsde pouvoir comptersur votre soutienet espéronsvousretrouverlors de nosprochains

événements.

Merciencoreà tous!
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Nous tenons à remercier chaleureusement nos commanditaires pour leur engagement et leur soutien continu. Leur contribution fait une réelle 

différence dans notre mission et nous sommes reconnaissants de pouvoir compter sur leur soutien précieux.

Leur soutien financier nous permet d'organiser cet événement de collecte de fonds qui nous aide à financer nos programmes et services pour la 

communauté. Grâce à leur générosité, nous pouvons continuer à soutenir les personnes dans le besoin et à promouvoir le bien-être de tous.

Merci encore à tous nos commanditaires pour leur générosité et leur soutien inestimable. Nous sommes extrêmement reconnaissants et nous 

apprécions grandement leur participation à notre quille-o-thon. Merci de nous aider à continuer à faire la différence dans la vie des autres.

COMMANDITAIRES
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Activité ðFête de Noël-

Nousavonspasséun momentinoubliablelors de cette Fêtede Noël et noussommes

impatientsde renouvelercettebelle traditionen2024.

Cette journée de célébration a renforcé les liens au sein de notre communauté,

rappelant l'importancedu partage et de la solidaritéen cettepériode de fêtes. Nous

sommesreconnaissantsd'avoir pu vivre ce momentensembleet nousnousréjouissons

déjà de partager de nouveauxmomentsde bonheuret de convivialitéà l'avenir.

Merci à tousnosmembres,nospartenaireset nosbénévolespour leur soutienet leur

engagementenversnotreassociation.

Lessourires, lesrireset lesmomentsde complicitépartagésétaientvraimenttouchants

à observer. Lesmembresde notre associationont pu se retrouver et partager un

momentconvivialautourdu buffet,échangeantdesanecdoteset dessouvenirsde Noël.

C'était rafraîchissantde voir des jeunes interagir de manière authentique,sans

jugement,simplementaniméspar le désirde s'amuserensemble. Cela nousa rappelé

l'importancede créerdesespacesoùla diversitéestcélébréeet oùchacunsesentsans

libre d'êtrequi il est.

UnMERCIégalementà MmeZarémaBulgok, dõ°trevenuemettredelõambianceet

joie en interprétantdes chansonsde Noel, nousavonsété ravis de sa prestationet

celaa vraimentilluminénotrefête de Noël.

Merci à elle pour sa gentillesseet sontalent, cela a vraimentajouté unetouchede

magieà cettejournéespéciale.

La visitedu Père Noël a été le cloude la journée,apportant des sourireset de la

magiedanslesyeuxde chacun.

Un MERCI Spécial !

Un immense MERCI à Mme Lisa Saxena, Vice-

présidente de la Fondation Familiale VineshSaxena

qui était présente avec sa famille et qui nous à remis 

un dons de 5178,00$ lors de lõ®v®nement.
Nous sommes extrêmement reconnaissants de ce généreux don qui nous 

permettra de continuer à offrir des services et du soutien à ceux qui en 

ont le plus besoin. Votre soutien est précieux pour nous et nous permet de 

faire une réelle différence dans la vie de nos bénéficiaires. Merci encore 

à la Fondation Saxenapour sa contribution et son engagement envers 

notre cause. Nous sommes extrêmement reconnaissants et touchés par 

votre générosité. Merci infiniment. 

*60 

membres 

présents



AJOUTER UN PIED DE PAGE24



AJOUTER UN PIED DE PAGE25

Nous tenons à remercier chaleureusement nos commanditaires pour leur engagement et leur soutien continu. Leur contribution fait une réelle 

différence dans notre mission et nous sommes reconnaissants de pouvoir compter sur leur soutien précieux.

Leur générosité nous permet de poursuivre nos actions en faveur de notre cause et d'offrir des services à ceux qui en ont besoin. Nous sommes 

fiers de pouvoir collaborer avec des partenaires aussi engagés et dévoués. Merci à eux pour leur confiance et leur implication, ensemble nous 

pouvons faire de grandes choses.

Nous tenons également à remercier tous ceux qui soutiennent notre organisation, que ce soit par des dons, du bénévolat ou simplement en 

faisant connaître notre cause. Votre soutien nous donne la force et la motivation nécessaires pour continuer à agir et à faire avancer notre 

mission. Merci de croire en nous et en notre travail, votre appui est inestimable.

Ensemble, nous pouvons faire une réelle différence dans la vie de ceux qui en ont besoin. Merci à tous pour votre soutien et votre engagement.

COMMANDITAIRES- FÊTE DE NOËL 2023
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Compte tenu du manque d'activit®s pour les adultes, notre association ¨ pris lõinitiative de 

mettre en place  *Les soupers Ludique* qui  offrent un espace précieux où les membres 

adultes peuvent se réunir, se divertir et tisser des liens sociaux dans un environnement 

accueillant.

La présence d'un travailleur social pour accompagner les participants est une démarche 

louable qui témoigne de notre engagement envers le bien-être de nos membres. Cela 

montre également notre volonté de créer un environnement sécuritaire et soutenant où les 

membres peuvent se sentir à l'aise et écoutés.

Avec déjà 98 participants depuis le lancement de l'activité en février 2023, il est clair que 

les soupers Ludique ont rencontré un vif succès et répondent à un besoin réel au sein de 

notre communauté. Les sourires , les rires et les moments de complicité partagés sont 

vraiment touchants à observer. Cela témoignait du pouvoir des jeux pour rassembler les 

gens et créer des liens, peu importe les différences.

Ceci est rafraîchissant de voir nos membres  interagir de manière authentique, sans 

jugement, simplement animés par le désir de s'amuser ensemble. Cela nous a rappelé 

l'importance de créer des espaces où la diversité est célébrée et où chacun se sent libre 

d'être qui il est.

Nous continuons à recueillir les retours d'expérience des participants afin de maintenir la 

qualité de l'activité et de l'adapter aux besoins changeants de nos membres. 

En résumé, les soupers Ludique sont une belle réussite qui enrichit l'offre d'activités pour les 

adultes dans notre communauté et contribue à renforcer les liens sociaux entre les membres.

Nous tenons à Remercier chaque membres de leurs participation ainsi que le RÉSEAU DES 

ÉCLAIREURS qui sans eux nous ne pourrions mettre en place ce magnifique projet.

Activité SOUPER LUDIQUE POUR 

ADULTES *9
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Info-TS a pour objectif de sensibiliser et d'informer la population sur les enjeux liés à la santé mentale et aux troubles 

développementaux du langage, tout en offrant un espace d'échange et de partage d'expériences. Les conférences 

offertes permettent ainsi aux participants de mieux comprendre ces enjeux et d'acquérir des outils pour mieux les gérer 

au quotidien.

Nous sommes fiers de pouvoir offrir ce service à la communauté et de voir le nombre de membres augmenté. Nous 

sommes convaincus que ce projet continuera à grandir et à avoir un impact positif sur la santé mentale et le bien-être 

des personnes vivant avec un trouble développemental du langage, ainsi que sur leur entourage.

Nous remercions nos partenaires  , 6 associations Régionale sur le TDL ainsi que le regroupement TDL Québec  pour leur 

soutien et leur implication dans ce projet, et nous invitons toutes les personnes intéressées à rejoindre notre communauté 

et à participer à nos conférences pour en apprendre davantage sur ces sujets importants.

Du nouveau sur les réseaux sociaux

Page Facebook Privée 
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LES PõTITS CONSEILS

Les Põtits conseils sont une ressource pr®cieuse pour les parents, les 

professionnels de la sant® et de lõ®ducation, ainsi que pour toute personne 

intéressée par le développement du langage chez les enfants.

Nos conférences en ligne offrent des informations pertinentes, des conseils 

pratiques et des ressources utiles pour accompagner au mieux les enfants 

avec des troubles du développement du langage. Chaque intervenant 

apporte ses propres connaissances et expérience pour informer la 

communauté sur les aspects spécifiques du trouble du développement du 

langage, tels que les causes, les symptômes, les diagnostics, les traitements et 

les stratégies d'intervention.

En s'adressant à des intervenants variés, la communauté peut bénéficier d'une 

compréhension approfondie et complète du trouble développemental du 

langage, ce qui peut aider les familles et les personnes concernées à mieux 

faire face à la situation et à trouver les services et les soutiens appropriés.

Rejoignez notre communauté en ligne et participez à nos conférences pour 

découvrir de nouvelles perspectives et des solutions pour soutenir les enfants 

dans leur apprentissage du langage.

Ensemble, nous pouvons faire une différence dans la vie des enfants et les 

aider à développer tout leur potentiel.

(1) Les põtits conseils | Facebook
28

https://www.facebook.com/groups/689616622282858/members
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OUTIL
Activité de repérage
Développement du langage expressif  et réceptif  

pour les enfants de 4 à 5 ans 

Noussommestrèsfiersdu travail accompliencollaborationavecISEMGet nousespéronsquecetoutilserautilepourde nombreuxintervenantset parents.

Nouscontinueronsà travaillerensemblepourdévelopperd'autresoutilset ressourcespoursoutenirle développementdu langagechezlesenfants.

Il estimportantde soulignerquecetoutiln'estpasdestinéà remplaceruneévaluationprofessionnellepar unorthophonisteouunspécialistedu langage. Il

s'agit simplementd'un premieroutil de repérage pour aider les intervenantset les parentsà identifier des comportementslangagiersqui pourraient

nécessiteruneattentionparticulière.

Cet outil de repérage est facile à utiliseret comprenddifférents indicateursregroupésen catégoriestelles que le comportementà observés, la

fréquenceet le premier niveau dõinterventionsouhaité. Chaqueindicateurest accompagnéd'unebrève explicationafin d'aider l'intervenantou le

parentà mieuxcomprendrele comportementobservé.

Enutilisantcet outil, les intervenantset lesparentspourrontrepérer plusfacilementlessignespouvantindiquerunretard ou unedifficulté au niveaudu

langage chezl'enfant. Cela leur permettrad'agir rapidementen référant l'enfantà unprofessionnelsi nécessaire,ou en mettanten place desactivités

adaptéespourfavorisersondéveloppementlangagier.

Nousavonségalementprésentécetoutilà différentspartenaireafin de nepasdédoublerle travail déjà effectué.

Noussommesfiers de pouvoiroffrir cet outil à tousles intervenantset parentsqui travaillentauprèsdesenfants. Nousespéronsqu'il leur serautile dans

leurquotidienet qu'il contribueraà améliorerla priseenchargedesenfantsayant desbesoinsspécifiquesenmatièrede langageavantlõentrerdansle

mondescolaire. N'hésitezpasà nouscontacterpourobtenirdavantaged'informationssurcetoutilde repérage.
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Le27 avril et 03 mai 2023, nousavonseu deux magnifiqueprésentation

effectué sur le cheminementscolaire des élèves ayant des besoins

particuliers. Lesprésentationsontété offertsvia la page Facebook

LesPõtitsconseilsqui regroupe 7 associationsRégionalesainsi que le

RTDLQ.

Le cheminementscolairepour des élèvesavec certainsdéfis comporte

pour plusieurs questionnement. Afin dõaiderles parents à mieux

comprendreles différentsparcoursainsique le plandõintervention,nous

avons approché, Mme Manon Simard , orthophoniste,du Centre de

service scolaire des grandes Seigneurie afin de nous préparer 2

conférencesqui fut trèsappréciédesparents. Celle-ci fut accompagnéde

Mme Chloé Lafontaine, conseillèrepédagogique en adaptation au

secondaireainsiqueMmeIsabelleBrousseau,conseillèrepédagogiqueen

adaptation scolaireau primaire. Noustenonsinfinémentà les remercier

pour ce magnifiquepartenariat qui à aidé à mieux comprendreles

différentstrajectoiresdansle milieuscolaireet surtoutà aider lesparents

à mieuxcomprendreceux-ci.

Merci! Merci! Merci!

Suiteà sesdeuxprésentationnotreassociationà été invité

au colloqueinterdisciplinairedesprofessionnelsdesServices

éducatifset desservicescomplémentaires. Cet événementa

été une excellente occasionpour notre associationde

rencontrer des professionnelsdu secteur de l'éducation,

d'échangersur nosserviceset de partager nosressources.

Nousavonspu présenternosactions,nosprojetset nosoutils

aux participants du colloque,et avons reçu un excellent

accueil.

Leséchangeset les discussionsont été très enrichissants,et

nousavonspu constaterunréel intérêtpournotreassociation

et nos initiatives. Nous remercionschaleureusementles

organisateursdu colloquepour cetteinvitationet cettebelle

opportunitéde partager notre missionet nosactions. Nous

sommes impatients de poursuivre ces échanges et

collaborationsdansle futur, afin de continuerà promouvoir

l'éducationet l'inclusionpour tous.

PROJET COLLABORATIF  
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Sensibilisation

Nous avons participé à des événements tels que le Salon des 

partenaires, Salon de la jeunesse, Salon dans le milieu scolaire, 

et le colloque interdisciplinaire des professionnels des Services 

éducatifs et des services complémentaires . 

Nous avons eu l'opportunité de rencontrer des parents, des 

enseignants, des professionnels de la santé et de l'éducation, 

ainsi que des personnes concernées par le trouble du 

développement du langage.

Nous avons pu partager notre expertise, nos ressources et nos 

conseils sur la manière de détecter et de prendre en charge ce 

trouble de manière efficace. Nous avons également sensibilisé 

le public à l'importance de la communication et du langage 

dans le développement global de l'enfant.

Grâce à ces participations aux salons, nous avons pu toucher un 

public plus large et faire avancer la cause du trouble 

développemental du langage. Nous sommes fiers de contribuer 

à sensibiliser et à informer sur cette question souvent méconnue 

et sous-estimée.
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Le 12 juin 2023, M. FrancisLemay, T.S de lõAQDMà pu

partager sesexpérienceset sesdéfis avecunpublic intéresséet

curieux. M. Lemay a partagé son histoire personnelle,ses

réussiteset sesdifficultés,maissurtoutsonmessaged'espoiret de

persévérance.

Lesétudiants-es en MaitriseDõOrthop®dagogiede lõUniversit®

Lavalde Québecont été touchéspar sontémoignageet ont pu

en apprendre davantage sur les réalités des personnesvivant

avecuntroubledéveloppementaldu langage.

Ils ont posédes questionspertinenteset ont expriméleur désir

de mieuxcomprendreet d'accompagnercespersonnesdansleur

parcours.

NoussommesreconnaissantsenversTDLQuébecpour leursoutien

et leur appui. Cette rencontrea renforcé nos liens et notre

engagementenversla communautédespersonnesvivantavecun

troubledéveloppementaldu langage.

Ensemble,nous pouvonssensibiliser,informer et soutenir les

personnesvivant avec un TDLpour qu'ils puissents'épanouiret

réaliser leur plein potentiel. Ce témoignagea été une étape

importantedans cette missionet noussommesfiers d'avoir pu

partager cetteexpérienceavectousceuxprésentscejour-là.


